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1.

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okresla warunki udziatu, podstawowe kryteria rekrutacji Uczestnikow Projektu
"Program poprawy jakosci ksztatcenia ogélnego w Koszalinie”, a takze formy wsparcia
przewidziane w ramach Projektu.

Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza
Zachodniego 2021-2027, Priorytetu 6 Fundusze Europejskie na rzecz Pomorza Zachodniego,
Dziatania 6.9 Edukacja ogdlna.

Celem projektu jest podniesienie do 31 grudnia 2025 roku jakosci i dostepnosci
9 szkot ksztatcenia ogdlnego (7 szkét podstawowych i 2 licea ogdlnoksztatcgce)
z Koszalina poprzez:

1) objecie co najmniej 3060 (1640K,1420M) uczniéw wsparciem w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych poprzez wdrozenie kompleksowych programoéw
indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wsparcie
psychologiczno-pedagogiczne, prowadzenie zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia,
kompetencje z zakresu TIK, stosowanie nauczania opartego na metodzie eksperymentu,

2) objecie uczniow kl. 11 IV licedw ogdlnoksztatcgcych i klas VII-VIII szkét podstawowych
ofertg doradztwa edukacyjno-zawodowego,

3) doskonalenie zawodowe 453 (387K, 66M) nauczycieli z zakresu stosowania
indywidualizacji nauczania, rozwijania ich kompetencji cyfrowych, stosowania
efektywnych metod ksztatcenia, udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, rozwijania kompetenc;ji
kluczowych, narzedzi TIK, ksztattowania u uczniow zielonych kompetencji,
inkluzywnosci i rownego traktowania,

4) wyposazenie pracowni przedmiotowych na potrzeby nauczania opartego na metodzie
eksperymentu,

5) poprawe warunkow do prowadzenia edukacji wigczajace;j.

. Projekt skierowany jest do 3060 uczniéw oraz 453 nauczycieli, w tym

do 212 uczniéw i 64 nauczycieli z Szkoty Podstawowej nr 7 im. | Armii Wojska Polskiego w
Koszalinie.
W projekcie przewiduje sig rowniez udziat rodzicow/opiekunéw uczniow.

. Gtéwne Biuro projektu prowadzone przez Beneficjenta - Gming Miasto Koszalin - znajduje

sie w Urzedzie Miejskim w Koszalinie przy ul. Mickiewicza 26, 75-007 Koszalin. Godziny
urzedowania biura: poniedziatek od godz. 9°° do 17°°,
wtorek - pigtek od 7 do 15®.

. Szkolne biuro projektu znajduje sie w 237 a (gabinet pedagoga specjalnego ) dostgpne

w dni nauki szkolnej w godz czwartek 1500.- 15.45.pigtek 13.10-14-50

. Projekt realizuje Gmina Miasto Koszalin wspdlnie z 9 realizatorami:



Realizator

Szkota Podstawowa nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Koszalinie

Szkofa Podstawowa nr 4 im. Zdobywcéw Kosmosu w Koszalinie

Szkota Podstawowa nr 6 im. Narodowego Swigta Niepodlegto$ci w Koszalinie

Szkoty Podstawowej nr 7 im. | Armii Wojska Polskiego w Koszalinie

Szkota Podstawowa nr 10 im. Stefana Zeromskiego w Koszalinie

Szkota Podstawowa nr 17 im. Orfa Biatego w Koszalinie

Szkota Podstawowa nr 18 im. Jana Matejki w Koszalinie

| Liceum Ogolnoksztatcgce im. Stanistawa Dubois w Koszalinie

VI Liceum Ogo6lnoksztatcgce w Koszalinie

8. Projekt jest wspdtfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027.

9. Projekt realizowany jest od 1 lutego 2024 roku do 31 grudnia 2025 roku.
§2

DEFINICJE
llekro€ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) Projekcie - nalezy przez to rozumie€ Projekt "Program poprawy jako$ci ksztatcenia
ogblnego w Koszalinie” realizowany w ramach Dziatania 6.9 Edukacja ogdlna;

2) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 7 im. | Armii Wojska
Polskiego w Koszalinie , ul. Wojska Polskiego 36, 75-712 Koszalin

3) Uczestniku Projektu - nalezy przez to rozumie€ ucznia, rodzica/opiekuna lub
nauczyciela, ktory zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie;

4) Komisji Rekrutacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ zespot oséb powotany przez
dyrektora szkoty, prowadzgcy postepowanie rekrutacyjne Uczestnikow Projektu;

5) Doradcy zawodowym - nalezy przez to rozumie¢ doradce zawodowego, nauczyciela,
wychowawce, psychologa lub pedagoga - posiadajgcego przygotowanie do
prowadzenia zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia lub zawodu,
wytonionego przez szkote zgodnie z przepisami prawa.

§3
FORMY WSPARCIA OFEROWANE W RAMACH PROJEKTU

1. Projekt zaktada mozliwos$¢ skorzystania przez Uczestnikéw Projektu
z nastepujgcych form wsparcia:

1) Zajgcia dodatkowe/szkolenia, przez ktére nalezy rozumie¢:

a) Kursy/szkolenia - zajecia majgce na celu poszerzenie wiedzy i/lub nabycie
umiejetnos$ci praktycznych, a przez to uzyskanie nowych kompetencji lub
kwalifikacji, potwierdzonych stosownym certyfikatem lub dokumentem
rownowaznym;



b) Studia podyplomowe - majg na celu przygotowanie nauczyciela do rozwijania
wiedzy ogblnej ucznidéw oraz przygotowanie do pracy
z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

c) Szkolenie dla rodzicéw - psychoedukacja - ma na celu zwigkszenie wiedzy na
temat profilaktyki zdrowia psychicznego dzieci oraz podniesienie $wiadomo$ci
dotyczgcych symptomow oraz korzystania ze wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego.

d) Zajecia pozalekcyjne dodatkowe - zajecia, ktorych zakres wykracza poza ustalony
program nauczania, ukierunkowane na rozwijanie kompetencji Uczestnikow
Projektu,

e) Wyjazdy edukacyjne/wyjs$cia terenowe - zorganizowane wyjazdy/wyj$cia uczniow
- Uczestnikéw Projektu poza siedzibe szkoty w celach dydaktycznych;

f) Inne - inne formy wsparcia majgce na celu podniesienie kompetencji kluczowych
uczniéw lub zwigkszenie $wiadomosci z zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego.

2) Poradnictwo zawodowe obejmujace oceng indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych i/lub predyspozycji osobowych do wykonywania poszczegélnych
zawodow. Forma wsparcia skierowana jest do uczniéw kl. VII - VIII SP

3) Liczbe uczestnikdw mozliwych do objecia poszczegdinymi formami wsparcia okresla
zatgcznik nr 4 do Regulaminu

§4
WARUNKI UDZIALU W PROJEKCIE
O uczestnictwo w Projekcie moze ubiegaC si¢ osoba, ktora:
1) ksztalci sig¢ w Szkole, o ktérej mowa w §2, pkt 2, biorgcej udziat w Projekcie (uczniowie);

2) pracuje jako nauczyciel w Szkole, o ktorej mowa w §2, pkt 2, biorgcej udziat
w Projekcie (pracownicy);

3) sprawuje opieke prawng nad dzie¢mi, bedgcymi uczniami Szkoty, o ktorej mowa w §2,
pkt 2.

Warunkiem ubiegania si¢ o udziat w Projekcie jest ztoZenie przez Kandydata do Komis;ji
Rekrutacyjnej nastepujgcych dokumentow:

1) Formularza rekrutacyjnego do udziatu w projekcie (zgodnie z wzorem zatgcznika nr 1 -
uczniowie; zgodnie z wzorem zatgcznika nr 2 - nauczyciele; zgodnie z wzorem
zatgcznika nr 3 - rodzice/opiekunowie),

2) Zakresu danych osobowych Uczestnika projektu wraz z o$wiadczeniem, ktorego wzor
stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu,

. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2, muszg zostaC opatrzone podpisem Kandydata, z
zastrzezeniem ust. 5. Ponadto w przypadku Kandydata niepetnoletniego, dokumenty o
ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-2 muszg zostaC podpisane przez rodzica Kandydata lub jego
opiekuna prawnego.



. Fakt spetniania poszczegolnych kryteriow rekrutacji, Komisja Rekrutacyjna weryfikowaé
bedzie w oparciu o dokumenty bedace w posiadaniu szkoty:

a) w przypadku uczniow: dokumentacje z przebiegu nauczania, arkusze ocen, dzienniki,
opinie psychologiczno-pedagogiczne etc.;

b) w przypadku nauczycieli: umowa o prace, arkusz organizacji szkoty.

. W sytuacji wprowadzenia nauki zdalnej i wystgpienia ograniczen w dostepie do budynku
szkoty, Dyrektor moze podjg¢ decyzje o sktadaniu dokumentacji rekrutacyjnej w wersji
elektronicznej w postaci skanu podpisanych dokumentow. W tej sytuacji dokumentacje
rekrutacyjng w wersji papierowej nalezy dostarczy¢ do szkoty w terminie wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pdzniej niz przed udzieleniem pierwszego wsparcia w ramach
Projektu.

§5

REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU

Rekrutacje Uczestnikéw Projektu prowadzi Szkota Podstawowa nr 7 im. | Armii Wojska
Polskiego w Koszalinie

. Przeprowadzenie rekrutacji poprzedza analiza potencjalnej grupy docelowej pod katem
wystepujacych niepetnosprawnosci i ich rodzajow. W przypadku identyfikacji w ww.
grupie potrzeby indywidualnego podejscia, szkota dostosuje sposéb prowadzenia rekrutacji
do potrzeb potencjalnych uczestnikow.

Rekrutacja poprzedzona zostanie kampanig informacyjng w szkole, m.in. poprzez rozmowy
z wychowawcami, uczniami i rodzicami, opracowanie ulotek i plakatow, umieszczenie
informacji na stronie internetowej Szkoty, rozestanie informacji za pos$rednictwem dziennika
elektronicznego.

Rekrutacja uczestnikow odbywac¢ sie bedzie z poszanowaniem zasady réwnoS$ci szans, w
tym przeciwdziatania dyskryminacji.

Rekrutacja uczniow do udziatu w projekcie odbedzie si¢ w terminie/terminach:
- /IV kwartat 2024 roku.

Rekrutacja nauczycieli do udziatu w projekcie odbedzie si¢ w terminie:
- w 2024 roku -II/1ll kwartat

Rekrutacja rodzicow/opiekunéw do udziatu w projekcie odbedzie si¢ w terminie:
- w 2024 roku - IlI/IV kwartat

Dyrektor szkoty decyduje o momencie rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji
w ramach zadan realizowanych przez szkote.

Ogtoszenie o terminie oraz miejscu skfadania dokumentéw przez Kandydatow, szkota
zamieszcza na swojej stronie internetowej, tablicach informacyjnych oraz
W sposob zwyczajowo przyjety w szkole.



10.

1.

12.

13.

14.

15.

Weryfikacja dokumentéw rekrutacyjnych bedzie dokonywana przez Komisje Rekrutacyjng,
powotang przez dyrektora szkoty.

O skfadzie osobowym oraz liczbie cztonkow Komisji Rekrutacyjnej decyduje dyrektor
szkoty, z zastrzezeniem, Ze Komisja liczy, co najmniej 3 czlonkéw. Przewodniczgcego
Komisji wskazuje dyrektor szkoty.

Rekrutacja uczestnikow odbywaé sie bedzie w oparciu o kryteria rekrutacji, ktérych
szczegStowy zakres okre$la zatgcznik nr 5 do regulaminu. Komisja odstepuje od oceny
kryteriow i przyznawania punktéw za ich spetienie w przypadku, gdy liczba zgtoszonych
kandydatow nie przekracza liczby miejsc na danej formie wsparcia w ramach projektu.

Rekrutacja uczestnikbw na zajecia wyréwnawcze oraz na zajecia dla ucznidow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi prowadzona bedzie w oparciu
o nastepujace kryteria:

1) wyniki w nauce;

2) frekwencje na zajeciach;

3) wynik diagnozy pedagogicznej / opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej/
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego / orzeczenie
o niepetnosprawnosci;

4) che¢ udziatu w projekcie.

W przypadku ocen oraz frekwencji bedg brane pod uwage wyniki osiggniete przez ucznia
w ostatnim okresie klasyfikacyjnym, poprzedzajgcym rekrutacje - odpowiednio na koniec
semestru lub na koniec roku.

Wysoko$¢ wag punktowych dla kryteriow rekrutacji jest zréZnicowana i uzalezniona od
typu wsparcia/specyfiki ksztatcenia. Szczegdtowe kryteria rekrutacji dla kazdej z form
wsparcia w ramach Projektu okresla zatgcznik nr 5 do regulaminu.

Po zakohczonym postepowaniu rekrutacyjnym Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokét,
zawierajgcy m.in.:

1) forme wsparcia do udziatu, w ktérej byta prowadzona rekrutacja,

2) wyniki analizy, o ktérej mowa ust. 2 i ewentualne dostosowania sposobu rekrutacji do
potrzeb os6b z niepetnosprawnoS$ciami,

3) wykaz Kandydatow ubiegajgcych sie o udzielenie wsparcia,

4) liczbe punktéw przyznang kazdemu z nich za spetnianie poszczegdlnych kryteriow,
5) taczng liczbe punktow osiagnieta przez kazdego z kandydatow,

6) liste rankingowg kandydatow,

7) liste kandydatow proponowang do wsparcia w ramach danej formy

8) liste rezerwowa uczestnikow.



16. Protokot z przebiegu rekrutacji Komisja Rekrutacyjna niezwtocznie przedktada dyrektorowi
Szkoty do zatwierdzenia. Zatwierdzenie protokotu przez dyrektora Szkoty jest
rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie kandydatow proponowanych
przez Komisje Rekrutacyjng.

17. O wyniku postepowania rekrutacyjnego niezwtocznie informuje si¢ kandydatow.

18. Warunkiem udzielenia wsparcia w ramach projektu zakwalifikowanym kandydatom -
uczniom jest pisemne zaakceptowanie przez kandydata (w przypadku kandydata
niepetnoletniego - przez jego rodzica / opiekuna prawnego) Karty praw i obowigzkow
uczestnika projektu.

19. Karte praw i obowigzkéw uczestnika Projektu, o ktérej mowa w ust. 18, okre$la Dyrektor
szkoty. Karta zawiera szczegotowe zasady udzielenia wsparcia, wynikajace ze specyfiki
dodatkowych zaje¢, kursow, szkolen, studiow podyplomowych, czy tez wyjazdow
edukacyjnych, wyjs¢ terenowych w tym okolicznosci skutkujgce skresleniem z listy
uczestnikow Projektu.

20. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w projekcie lub jego skreslenia

z listy uczestnikow ze wzgledu na nieprzestrzeganie Karty praw i obowigzkéw uczestnika
projektu, o ktérych mowa w ust. 18, na jego miejsce moze zosta¢ zakwalifikowana osoba z
listy rezerwowej (wg kolejno$ci na lidcie), o ile stopien zaawansowania realizacji projektu
na to pozwoli. Decyzje o zakwalifikowaniu osoby z listy rezerwowej podejmuje dyrektor
szkoty na wniosek szkolnego koordynatora projektu. Je$li Zzaden z kandydatow na liScie
rezerwowej nie zdecyduje sie¢ na udziat w projekcie, dyrektor szkoty moze oglosi¢
rekrutacje dodatkowa.

21. Po zakonczonym postepowaniu rekrutacyjnym na poszczegélne formy wsparcia, dyrektor
szkoty zobowigzany jest niezwtocznie dostarczy¢ kopie formularzy zgtoszeniowych
do projektu, kazdego z Uczestnikow Projektu Gminie Miasto Koszalin.

22. Szkoty zobowigzane sg do informowania Cminy Miasto Koszalin na biezgco
o wszystkich problemach zwigzanych z rekrutacjg Uczestnikow, moggcych mie¢ wptyw
na prawidtowg realizacje Projektu.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Szkota zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie lub wprowadzenia
dodatkowych postanowien.

2. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzje,
co do rozstrzygnie¢ podejmuje Dyrektor szkoty w porozumieniu
z Kierownikiem Projektu.

3.
Zataczniki:
1. Woz6r formularza rekrutacyjnego ucznia do udziatu w projekcie.
2. Wz6r formularza rekrutacyjnego nauczyciela do udziatu w projekcie.

3. Wz6r formularza rekrutacyjnego rodzica do udziatu w projekcie.



4. Woz6r zakresu danych osobowych Uczestnika projektu wraz z oSwiadczeniem Uczestnika.

5. Szczegoétowe kryteria rekrutacji na poszczeg6lne formy wsparcia w ramach Projektu
.Program poprawy jako$ci ksztatcenia ogélnego w Koszalinie”.

6. Karta praw i obowigzkow uczestnika projektu.



